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Pani/Pan
Delegaci
VI Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Poloznych

Szanowni Panstwo,

W roku 2009 zostat powotany Zarzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 9 lipca Zespot do
Spraw Opracowania Sposobu Ustalenia Norm Zatrudnienia Pielegniarek i Potoznych
w Zaktadach Opieki Zdrowotne;.

Skiad Zespotu przedstawial si¢ nastepujaco: Przewodniczacy Zespohu — Jolanta Skolimowska
- Zastgpea Dyrektora Departamentu Pielegniarek i Poloznych w Ministerstwie Zdrowia;
Czlonkowie Zespotu: prof. dr hab. Anna Ksykiewicz-Dorota, dr Grazyna Kruk-Kupiec -
Konsultant Krajowy w dziedzinie pielegniarstwa, Leokadia Jedrzejewska - Konsultant
Krajowy w dziedzinie pielegniarstwa ginekologiczno-potozniczego, dr Danuta Dyk -
Konsultant Krajowy w dziedzinie pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki,
dr Anna Koper - Konsultant Krajowy w dziedzinie pielggniarstwa onkologicznego,
dr Bogumita Kowalczyk—Sroka - Konsultant Wojewodzki w dziedzinie pielegniarstwa, mgr
Elzbieta Garwacka—Czachor - Wiceprezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych,
dr Mariola Bartusek - Przewodniczaca Okregowe; Izby Pielegniarek i Potoznych
w Katowicach, Krystyna Ptok, Janina Zaras - Ogélnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek
1 Potoznych, Michat Bedlicki - Centrum Monitorowania Jakogci w Ochronie Zdrowia, Jolanta
Jablonska - gléwny specjalista w Departamencie Pielggniarek i Poloznych w Ministerstwie
Zdrowia.

Powyzsze osoby przez okres trzech lat intensywnie pracowaly nad projektem rozporzadzenia
Ministra Zdrowia w sprawie sposobu ustalania minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek
i potoznych w zakladach opieki zdrowotnej. Efektem pracy byl projekt przedstawiony
1 zaakceptowany przez Naczelng Rade Pielggniarek i Potoznych oraz przekazany do

konsultacji spotecznych.
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Niestety po raz kolejny, glos najwickszej grupy zawodowej w ochronie zdrowia oraz praca
ich przedstawicieli zostata zlekcewazona przez decydentéw. 28 grudnia 2012 roku ukazato sie
rozporzadzenie Ministra Zdrowia, ktére w znacznym stopniu odbiega od propozycji
zlozonych przez ekspertéw pracujacych w Zespole i §rodowisko pielegniarek i potoznych.
Taka sytuacja nie moze pozostaé bez reakcji ze strony pielegniarek i poloznych.

Naczelna Rada Pielggniarek i Poloznych w dniu 16 stycznia 2013 roku spotyka si¢ na

posiedzeniu po§wigconym temu zagadnieniu.

W zalgczeniu przesytam analiz¢ poréwnawcza projektéw rozporzadzen MZ z dnia 18.10.2012
1 2.12.2012 r. w sprawie sposobu ustalania minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek i
potoznych w podmiotach leczniczych niebedgcych przedsiebiorcami oraz ostatecznego
rozporzgdzenia MZ z dnia 28.12.2012 r. w sprawie sposobu ustalania minimalnych norm
zatrudnienia  pielggniarek i poloznych w podmiotach leczniczych niebedacych

przedsigbiorcami (Dz. U. z 2012 r., poz. 1545) oraz tres¢ aktualnego rozporzadzenia.

Szanowni Panstwo,

jako reprezentanci srodowiska zawodowego pielegniarek i potoznych, wlaczcie si¢ W ocene
aktualnego rozporzadzenia, wskazujcie na potrzebe okreslenia norm obsad pielegniarek i
potoznych, podkreslajgc, ze zasadniczym celem systemu opieki zdrowotnej w Polsce jest
zaspokajanie potrzeb zdrowotnych obywateli, poprzez miedzy innymi realizacje $wiadczen
zdrowotnych w podmiotach leczniczych. Dokonanie tego celu jest mozliwe z zachowaniem
bezpieczenstwa pacjentow, gdy liczba pielegniarek i potoznych bedzie adekwatna do liczby i
potrzeb zdrowotnych pacjentéw. Prosze podkreslaé fakt, ze pacjent bedzie bezpieczny
wowczas, gdy pielegniarka, potozna bedzie pracowala z zastosowaniem bezpiecznej obsady

na zmianie.

Szanowni Pafistwo, Delegaci, Pielggniarki i Potozne, Pielegniarze i Polozni,
nasze grupy zawodowe nie mogg placi¢ za nieudolno$¢ zarzadzania systemem opieki

zdrowotne;j.

Z wyrazami szacunku

dr n. med. Grazyna RogaIa—Pawelczyk




